A.S. 2020/2021
Verbale n. 4 del Collegio Docenti del 2 febbraio 2021

11 Collegio docenti inizia alle ore 14.30 e la seduta ¢ presieduta dal Dirigente Ing. Corrado MARRI. Per
ottemperare alle norme anticovid in materia di contenimento del contagio, la seduta avviene in modalita
videoconferenza tramite piattaforma Teasms.

Totali: 164
Presenti: 159
Assenti giustificati: 5

La riunione inizia con i saluti del Dirigente Ing Corrado Marri a tutto il personale docente; il DS si
sofferma sulla difficile situazione che stiamo attraversando e ricorda a tutte le docenti e i docenti
I'obbligo della mascherina durante le lezioni per insegnanti, alunne e alunni. Inoltre, prima di passare
all’ordine dei lavori, 'Ingegnere Marri dedica un affettuoso pensiero al professor Ricciotti recentemente
scomparso. Matteo Ricciotti - ricorda Marri - era una persona piena di interessi ed aveva un ruolo
importante in ambiti culturali, religioso e sociale. Era una persona buona, attaccatissimo a questo
Istituto; ¢ una perdita importante, un pezzo significativo di storia dell’Istituto Marconi Pieralisi che se
ne va.

Terminata la fase introduttiva si passa all’

Ordine del giorno:
1. Approvazione verbali della seduta precedente:
11 Dirigente chiede se ci sono osservazioni in merito al verbale della seduta precedente. Poiché non si
registrano interventi, il Dirigente invita il collegio a esprimersi per I'approvazione del verbale per alzata

di mano:

presenti in aula 157;
145 favorevoli;
nessun contrario;

astenuti 12.

I’assemblea approva il verbale della seduta precedente.

2. Delibera attivita di formazione docenti 2020,/2021-

Il Dirigente ing. Corrado Marri presenta la pratica oggetto di trattazione e votazione; illustra 1 corsi Sofia
gia programmati:

- Debate (11S Marconi Pieralisi);

- Accogliere per integrare (Serra San Quirico);

- Disagio giovanile e abbandono (Fabriano);

- Metodi e tecniche della didattica immersiva (11IS Marconi Pieralisi);

- DaASL a PCTO (Jesi).

Inoltre, il Dirigente Scolastico espone altre due iniziative: una, curata dal prof. Andrea Anconetani
avente ad oggetto un approfondimento specifico su dispositivi della Siemens; 'altro, curato dalla prof.ssa
Vilma Leti sull’approfondimento delle piattaforme DaD.

Sempre il Dirigente Marri ricorda come lo scorso anno il Collegio docenti avesse deliberato due corsi:

® contrasto alla poverta lessicale;
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® gestione gruppi difficili (in questo caso si potrebbe trattare della prima edizione, mentre la
seconda sarebbe possibile programmarla con le risorse specifiche di Istituto riferibili all’a.s.
2019/2020).

Per quanto riguarda la ripartizione delle risorse 2020/21, le proporzioni sono le seguenti: 40% alla
scuola Polo e il restante 60% tra gli Istituti per organizzazione dei corsi. Con queste risorse, non
ancora assegnate), si potrebbe procedere con:

- Aggiornamento professionale I'TP;

- Strumenti per BES (in particolare strumenti informatici).

Chiede la parola il docente Diego Franzoni per far presente che il collega Anconetani terra un corso di
alto profilo e anche alla luce del notevole successo di iscrizioni, sarebbe opportuno prevedere un
compenso per il docente formatore. Interviene il Dirigente Scolastico per precisare che il corso ¢ stato
programmato dal docente proponente con questa precipua caratterista: nessun onere finanziario per
Iistituto. Interviene anche il prof Anconetani esprimendo totale contrarieta alla proposta di Franzoni,
poiché lo spirito di questo corso — anche nell’ottica dei proponenti — non contempla alcun compenso,
tuttavia — ancora Anconetani — ricorda questa offerta formativa ¢ stata pensata esclusivamente per
docenti di indirizzo Elettronica ed Automazioni, da un lato perché i posti a disposizione sono pochi e
dell’altro perché si tratta di un corso ad alto contenuto tecnico, inevitabilmente destinato a chi gia
possiede una formazione specifica consolidata.

Alla fine, terminata la trattazione si procede con votazione palese per alzata di mano:

presenti in aula 161;
155 favorevoli;
nessun contrario.

6 astenuti.

11 Collegio docenti con:
DELIBERA N. 8

del Verbale n. 4 del 2 febbraio 2021

Approva il piano dell’offerta formativa.

3. Informativa finanziamento MOF 2020/2021.

11 Dirigente Ingegner Corrado Marri illustra la pratica presentando cosi il piano delle risorse:

FIS 2020/2021
Fis Lordo 75.250,00 Euro Indennita DSGA 5.700,00 Euro
Fis Netto Fis Docenti Fis Ata Econom Docenti Fis Docenti
69.550, 00 Euro 53.553,00 Euro 15.997,00 Euro 4.493,00 Euro 558.046,00 Euro
Econ Ata Fis Ata
4.100,00 Euro 20.097,00 Euro

Questa impostazione presentata una riduzione complessiva del 15% rispetto allo scorso anno, ma
riequilibrata in tutte le componenti. Una precisazione importante — continua il Dirigente Scolastico —
riguarda la valorizzazione; questa cifra, infatti, ¢ stata sindacalmente ripensata e destinata a tutto il
personale scolastico, andando a creare cosi un unico contenitore. Nei tavoli di concertazione era stato
chiesto alla RSU di mantenere la valorizzazione docenti ma contrariamente a quanto era stato accettato
durante il primo incontro, si ¢ attualmente ritenuto opportuno (la contrattazione non ¢ ancora
conclusa) questo compromesso: poiché le risorse del 2020/21 aumentano di 1581,00 euro, allora ¢ stato
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proposto di confermare la valorizzazione dello scorso anno e di destinare 'eccedenza di quest’anno
interamente agli ATA.

4. Informativa su esito scrutini, recuperi e valutazioni di biennio:

11 Dirigente Scolastico Ingegnere Corrado Marri presenta la pratica sottoponendo all’attenzione di tutto
il collegio docenti questa suddivisione in fasi:

- Recuperi in itinere dal 8 febbraio al 20 febbraio;

- Riattivazione sportelli di indirizzo dal 8 febbraio 2021;

- Eventuale attivazione sportello per il biennio dal primo marzo 2021;
- Svolgimento verifiche per recuperi, prima dei colloqui di marzo.

A giugno 2021 dovremo valutare i risultati di un biennio e non un anno. Se un ragazzo non ha
recuperato i debiti dello scorso anno, dovrebbe comunque avere il debito. Altro aspetto, va considerato
tutto 'anno scolastico per recuperare il debito di tutto il biennio per risanare i vari debiti. Alla luce di
quanto premesso, ¢ necessario fermarsi per due settimane per favorire il ripasso. Intanto, sono gia stati
attivati gli sportelli Covid. In ogni modo, ci viene chiesto di non creare dei vincoli, ma consentire la
possibilita di recuperare in tutto ’arco di tempo. Interviene la prof.sa Paola Soverchia per chiedere altre
modalita per valutare i ragazzi e inoltre — sempre Soverchia — domanda se la sospensione della
programmazione sia discriminante per gli alunni e alunne che non devono recuperare. Riprende la
parola il Dirigente Scolastico spiegando I'impossibilita di creare corsi pomeridiani per laltissimo
numero di ragazzi con debito. Interviene la prof.ssa Trucchia per suggerire, anche in base alla sua
esperienza, la possibilita di lavorare con due gruppi la classe, dividendo in recupero e approfondimento.
Prende la parola la Responsabile di Plesso prof.ssa Mosca per spiegare che il piano presentato dal DS ¢
rivolto alle insufficienze di quest’ano, altrimenti avremmo dovuto attivare un’infinita di corsi. Anche
I'altra Responsabile di plesso, prof. Brizzi prende la parola facendo presente che la risposta a cio che
chiede la prof.ssa Soverchia ¢ gia presente nelle linee guida.

5. Informativa progetto Erasmus “ReShapEU 2020/2022:

11 Dirigente scolastico lascia la parola alla prof.ssa Armati, referente per il progetto che illustra la pratica.
La prof.ssa Armati espone al collegio lo stato dell’arte, confermando I'avvenuta presentazione da parte
delle Agenzie del progetto. Poiché il progetto ha durata biennale, possiamo comunque predisporre le
partenze per il prossimo anno e recuperare le occasioni perdute. Sempre la prof.ssa Armati ricorda che
il nuovo Istituto capofila ¢ il Laeng Meucci di Osimo, comunque 'impostazione della rete ¢ molto
simile alle edizioni precedenti. Le destinazioni restano le stesse degli anni precedenti, eccetto
I'Inghilterra causa 1 noti motivi della Brexit. Il progetto ¢ destinato alle alunne e alunni delle attuali classi
3" e 4”. Come nelle edizioni passate, c’¢ una quota appositamente dedicata a ragazze e ragazzi con
fragilita.

6. Informativa iscrizioni 2021/2022:

Il Dirigente Scolastico presenta la pratica iniziando con i ringraziamenti al team della Funzione
Strumentale n. 1 e al prof. Vittorio Alfieri. I nuovi numeri sono i seguenti:

- Ipia: 63 iscrizioni: 20 Moda + 43 MAT

- ITT: 209 iscrizioni

La straordinarieta dei numeri di iscrizione deriva anche da come il territorio abbia apprezzato la
gestione interna della situazione pandemica: ¢ stata proprio questa scuola ad aver inaugurato soluzioni
all’avanguardia per fronteggiare 'emergenza. Alla luce di questi numeri abbiamo chiesto una dispensa
straordinaria — continua Corrado Marri — e siamo in attesa di risposta. Complessivamente, pero, si
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registra un calo significativo del ramo elettronica che subisce il trend generale non favorevole,
riscontrabile a livello nazionale.

7. Varie ed eventualli:.

11 Dirigente scolastico, ringraziando le referenti Covid d’Istituto — prof.ssa Rita Armati e Sig.ra Lucia
Giampieretti — per lo straordinario lavoro svolto ricorda ancora una volta a tutti i docenti di adottare
tutti 1 protocolli per contrastare la diffusione del contagio. Prende la parola la prof.ssa Armati per far
presente la necessita di una maggiore collaborazione con coordinatori e coordinatrici nonché con
I'intero consiglio di classe poiché la situazione ¢ notoriamente complessa e anche le strutture sanitarie
deputate al tracciamento contattano le referenti negli orari pit impensabili. Alla luce di questo e del
gran lavoro svolto dai colleghi e colleghe anche la prof.ssa Armati ringrazia tutti i docenti.

Alle ore 16:45, terminata la trattazione di tutti i punti iscritti all’ordine del giorno, la seduta viene
dichiarata conclusa.

11 Segretario Verbalizzante I1 Dirigente Scolastico




