A.S.2019-2020

VERBALE N. 2 DEL COLLEGIO DEI DOCENTI
30 OTTOBRE 2019 - ore 15,00

PRESENTI: 139
ASSENTI: 10

Ordine del giorno:

1) Approvazione verbale della seduta precedente.

2) Nomina tutor per docenti neoassunti.

3) Approvazione dei 20 progetti presentati per 'Offerta Formativa 2019/20 (proposti in
anteprima, con circolare interna n.118).

4) Valutazione numerica per i progetti richiedenti copertura finanziaria.

5) Delibera di aggiornamento del P.T.O.F. 2019/2022, sulla base dell’Atto di Indirizzo del
Dirigente prot. n.7248 del 24.09.2019 (circolare interna n.50).

6) Delibera periodi temporali PCTO 2019/20.

7) Informativa su accordo di collaborazione con Confindustria.

8) Macro-informativa sul piano finanziario 2019/2022, riguardante funzionamento /
investimenti dei beni fisici didattici e strutturali di istituto.

9) Informativa su referendum da proporre agli studenti, relativamente all’'orario giornaliero.

10) Varie ed eventuali.

Alle ore 15,00, come da convocazione, prende avvio presso I'Auditorium la seduta del collegio dei
docenti presieduta dal Dirigente, ing. Corrado Marri.

I’ punto o.d.g - il Dirigente ricorda che i verbali del collegio del 3 settembre 2019 sono presenti
nell'elenco delle circolari sul sito della scuola da diversi giorni, chiede pertanto se ci sono
osservazioni in merito. Non si registrano interventi e quindi il Dirigente invita il collegio a
esprimersi per I'approvazione per alzata di mano del verbale del collegio del 3 settembre:

presenti in aula 139;

e 139 favorevoli;

e nessun contrario;

e nessun astenuto.

L’assemblea approva all'unanimita il verbale del Collegio dei docenti del 3 settembre 2019.

2° punto o.d.g — Nel nostro istituto ci sono 9 docenti che devono svolgere I'anno di prova:

e Brandi Paolo DISCIPLINE LETTERARIE A012

e [lari Serenella DISCIPLINE LETTERARIE A012

e Farroni Fabiola LINGUA INGLESE AB24

e (atarinozzi Mariantonietta LINGUA INGLESE AB24

e Taliani Andrea MATEMATICA A026

e [unerti Raffaella SCIENZE ECONOMICO-AZIENDALI A045
e Orbisaglia Maurizio FISICA A020

e Ricci Giovanni SCIENZE MOTORIE A048

e Consolini Giorgio SCIENZE MOTORIE A048

Da novembre dovrebbe iniziare I'attivita di formazione con 'INDIRE, dopo una riunione plenaria
ad Ancona che si terra indicativamente nella prima decade dello stesso mese. I laboratori formativi
si terranno verso febbraio/marzo e la plenaria finale per maggio.
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Il Dirigente ha gia fatto una prima indagine conoscitiva, chiedendo la disponibilita ad alcuni
colleghi per I'attivita di tutoraggio e propone al collegio:

la prof.ssa Marta Filipponi per il prof. Brandi Paolo

la prof.ssa Paola Soverchia per la prof.ssa Tlari Serenella

la prof.ssa Valentina Colasanti ~ per la prof.ssa Farroni Fabiola

la prof.ssa Rita Armati per la prof.ssa Catarinozzi Mariantonietta

il prof. Giuliano Grilli per il prof. Taliani Andrea

la prof.ssa Virginia Reni per la prof.ssa Lunerti Raffaella

il prof. Renato Reginelli per il prof. Orbisaglia Maurizio

la prof.ssa Erika Tiberi per i proff. Ricci Giovanni e Consolini Giorgio

3° punto o.d.g - a seguito della circolare n°55 del 27/09/19, come da indicazioni del precedente
collegio, sono stati presentati 20 progetti da inserire nel Piano dell'Offerta formativa per il presente
anno scolastico, di cui 2 a costo zero. In generale sono stati ben presentati e, come consigliato, sono
state privilegiate le spese extra FIS.

Anche se sono tutti potenzialmente ammissibili, perché riferiti al PTOF come richiesto nella nuova
scheda di presentazione, si chiedera di esprimersi sulla ammissibilita al Piano dell’Offerta
Formativa di tutti i progetti presentati e poi di votare i 18 progetti che richiedono finanziamento,
per produrre un ranking interno. Da una prima analisi finanziaria, non dovremo avere problemi di
FIS (copertura personale interna) mentre dovremo selezionare i progetti, per ridurre le spese extra
FIS (materiali e terzi) in caso di impossibilita a coprire per intero la spesa richiesta.

Il Dirigente scorre I'elenco dei progetti avanzati facendo una breve presentazione di ciascun
progetto, desunta dalle proposte che sono state inviate.

In particolare si sente di “sponsorizzare” 3 progetti in particolare per la loro valenza formativa:

il progetto Formula Student per la continuita del progetto dello scorso anno che ha visto una
grande motivazione nel gruppo di studenti impegnati;

il progetto Contrasto al Bullismo perché come scuola dobbiamo portare avanti azioni in tal senso
anche alla luce di alcuni episodi riprovevoli che sono capitati;

il progetto Sportello Ascolto perché la psicologa a disposizione di studenti e famiglie lo scorso anno
ha lavorato bene in alcuni casi difficili che si erano presentati.

Progetto Rl;r:(l:)e(;rtsio RHXI;(XSO Mat/spese Rl?fl;(;so Totale Proponente
Class Air Control 150 150 | Fattorini
Electric Scooter 150 150 | Fattorini
Robot Restyling 1000 1000 | Fattorini
Calandra manuale 125 125 | Meschini/Tordini
Tritacarte elettrico 200 200 | Meschini/Tordini
3D Wire Bending M. 250 250 | Catarsi/Rossi
Motore Stirling 107 107 | Tordini/Catarsi
Formula Student 1100 1100 | Tordini/Meschini
Campionato lingue 70 44 110 224 | Colasanti/Armati
Internet of Things 1250 1250 | Fabbracci
Formazione Sostegno 420 420 | Nicolini/Lorusso
Legalita - cittadinanza 175 400 575 | Armati
Contrasto bullismo 105 450 366 021 | Armati
Sportello Ascolto 1400 1400 | Armati
Exploration Rover 500 500 | Maurizi
Controllo vel. motore 350 350 | Maurizi
Fashion Game 1138 218 0 1356 | Paoletti
Sfilata Orientamento 700 218 0 018 | Paoletti
Teatro in lingua 0 Colasanti/Armati
Musicadentro 0 Rosati
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2608 | 479
FIS 3087

6142 | 1766
Extra FIS 7908

10995
totale

Sub-totali

Il Dirigente chiede se ci siano interventi in merito ai progetti e visto che nessuno presenta obiezioni
o riserve chiede la votazione per I'ammissione dei 20 progetti presentati da inserire nel PTOF in
fase di definizione per alzata di mano:

presenti in aula 139;

e 139 favorevoli;

e nessun contrario;

e nessun astenuto.

L'assemblea all'unanimita delibera di approvare tutti i 20 progetti cosi come presentati ed inserirli
nell'aggiornamento 2019 del PTOF 2019/22.

4° punto o0.d.g - il Dirigente comunica la non necessita di votazione per i seguenti progetti, dato che
non ci sono problemi economici per le spese FIS e dato che le spese extra FIS dei 2 progetti di Moda
sono coperte da vincite dello scorso anno.

Progetto Proponente
Formazione Sostegno Nicolini/Lorusso
Fashion Game Paoletti
Sfilata Orientamento Paoletti

Il Dirigente chiede quindi al collegio di esprimersi per alzata di mano per ciascun dei progetti che
richiedono un finanziamento dal FIS, esprimendo al massimo 2 preferenze.

I risultati della votazione sono riassunti nella seguente tabella in cui i progetti sono riportati in
ordine di preferenze ricevute:

Progetto Voti CD | RKG Proponente
Contrasto bullismo 49 1 Armati
Formula Student 42 2 | Tordini/Meschini
Sportello Ascolto 40 3 | Armati
Robot Restyling 22 4 | Fattorini
Exploration Rover 22 4 Maurizi
Campionato lingue 14 6 | Colasanti/Armati
3D Wire Bending M. 13 7 | Catarsi/Rossi
Internet of Things 13 7 | Fabbracci
Controllo vel. motore 12 9 | Maurizi
Legalita - cittadinanza 10 10 | Armati
Class Air Control 7 11 | Fattorini
Calandra manuale 6 12 | Meschini/Tordini
Motore Stirling 4 13 | Tordini/Catarsi
Tritacarte elettrico 3 14 | Meschini/Tordini
Electric Scooter 0 15 | Fattorini

A giorni sara pubblicata una circolare con il riepilogo dei risultati e la definizione dei progetti
attivabili da subito perché coperti finanziariamente.

5° punto o.d.g - il Dirigente ricorda al Collegio che lo scorso 24 settembre ha pubblicato sul sito
della scuola, circolare n.50, I'atto d’indirizzo riguardante la revisione e 'aggiornamento del Piano
Triennale dell'Offerta Formativa (P.T.O.F.) 2019/22.

Di seguito, il 23 ottobre scorso, con Circolare n° 123, ¢ stata pubblicata l'anteprima
dell’Aggiornamento 2019 del Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2019/22, per permettere al
corpo docente di arrivare al collegio di oggi gia informati.
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Riassumendo, come gia lo scorso anno abbiamo utilizzato la piattaforma proposta dal MIUR in
ambiente SIDI; molto viene quindi gia precompilato e permette quindi di scrivere quello che offre la
scuola senza “inventarsi” niente.

In Italia solo il 509% delle scuole ha usato la piattaforma ministeriale e nelle Marche il 70%.

Il grosso del lavoro era stato fatto lo scorso gennaio, pertanto si sono dovuti effettuare solo pochi
aggiornamenti. Il documento ¢ comunque “aperto” e ci si pud mettere mano fino a fine anno (31
dicembre); ad esempio i progetti che abbiamo approvato oggi saranno inseriti nei prossimi giorni.

Il Dirigente chiede pertanto all'assemblea di intervenire per chiarimenti o proposte di modifica.

Non essendo emersa alcuna richiesta d’intervento si passa dunque alla votazione. Il Dirigente invita
il collegio di esprimersi sul PTOF cosi come proposto nella sua interezza, votando per alzata di
mano:

e presentiin aula 139;

e 139 favorevoli;

e nessun contrario;

e nessun astenuto.

L'assemblea delibera all'unanimita 'aggiornamento 2019 del Piano dell'Offerta Formativa del
Triennio 2019/22.

Delibera n. 4
6° punto o.d.g — con la circolare 81 del 9/10/2019 sono state messe a disposizione dei docenti le Linee
Guida Percorsi per le Competenze Trasversali e per 'Orientamento (PCTO)
[https://www.iismarconipieralisi.it/attachments/article/971/iismarconipieralisi-jesi circolare-
n081 allegato.pdf].

Il Ministero ha indicato in 150 le ore minime per gli ITI e in 210 le ore minime per gli IPIA,
specificando che sarebbe auspicabile aumentare le ore di Alternanza e addirittura per gli IPTA di
cominciare al secondo anno di studi. Di contro pero il MIUR ha dimezzato i finanziamenti rispetto
agli scorsi anni. Per questo il Dirigente Scolastico lo scorso luglio, con i referenti ASL dell'ITI e
dell'TPTA ha cercato di ipotizzare delle azioni sostenibili, che mantenessero pero un livello
accettabile di compenso per i tutor scolastici.

La proposta che viene presentata ¢ pertanto un giusto compromesso tra esigenze di formazione
degli alunni e copertura finanziaria.

Per gli studenti ITI:
nel terzo anno formazione obbligatoria sulla sicurezza (12 ore) ~ 2° pentamestre 2020
nel quarto anno 3 settimane di ASL in azienda (120 ore) 13/31 gennaio 2020
nel quinto anno 4 settimane di ASL in azienda (160 ore) 24 agosto/19 sett. 2020

Per goli studenti [PIA:
nel terzo anno formazione obbligatoria sulla sicurezza (12 ore) ~ 2° pentamestre 2020

3 settimane di ASL in azienda (120 ore) 17 feb./7marzo 2020

nel quarto anno 3 settimane di ASL in azienda (120 ore) 16 marzo/4 aprile 2020
nel quinto anno 3 settimane di ASL in azienda (120 ore) 31 agosto/19 sett. 2020

Prende la parola il prof. Enrico Germano che chiede i risultati delle valutazioni dello scorso anno.
Risponde il prof. Paolo Marmorano referente PCTO Marconi ricordando che durante l'ultimo
collegio dello scorso anno (15 giugno 2019) il prof. Ganzetti, allora referente PCTO, aveva
presentato al collegio i risultati dell'indagine svolta con gli studenti che avevano fatto 'ASL in corso
d’anno e che esprimevano soddisfazione per il percorso svolto.

Non essendoci altri interventi il Dirigente invita il collegio di esprimersi sul calendario proposto
per i percorsi PTCO dell’anno corrente, votando per alzata di mano:

e presentiin aula 139;
e 139 favorevoli;
e nessun contrario;
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e nessun astenuto.
L'assemblea delibera all'unanimita il calendario dei PTCO per I'a.s. 2019/2020 presentato.
Delibera n. 5

7" punto o.d.g - a seguito dellincontro del 10 ottobre scorso con il dott. Fabio Agabiti Rosei
(Presidente Raggruppamento Imprese Confindustria della Vallesina) e la dott.ssa Franca Fedeli
(Responsabile Area Territorio & Lobby e Responsabile Segreteria Raggruppamento) insieme ai
referenti di plesso, di dipartimento e dei PTCO, si ¢ deciso di avviare una collaborazione con
Confindustria Marche Nord (raggruppamento Vallesina) per promuovere seminari, attivita di
Orientamento, CTS, con l'obiettivo di cercare di sposare le richieste del mondo produttivo con i
programmi scolastici e formare ragazzi non solo preparati ma anche motivati a entrare in azienda.

I rappresentanti di Confindustria hanno inoltre mostrato interesse nel dare pubblicita mediatica
alla collaborazione stessa e gia da ora sono disponibili ad intervenire alle giornate di scuola aperta
per perorare le iscrizioni al nostro Istituto.

L’accordo verra firmato nei prossimi giorni.

8° punto o.d.g - a causa di una continua “richiesta” di fondi per spese impreviste e incontrollabili
durante lo scorso anno, il Dirigente ritiene necessario introdurre un serio piano finanziario
riguardante il funzionamento/investimenti dei beni fisici didattici e strutturali di istituto per il
triennio 2019/2022. Considerando un budget complessivo di circa 75.000,00€ annui (225.000,00€
nel triennio), si stabiliranno i centri di costo cui sara affidata la funzione di definizione e gestione
autonoma delle spese annue e 'obbligo di verifiche trimestrali per la rispondenza al piano. A giorni
il DS inviera ai referenti dei centri di costo il piano triennale con le responsabilita di sub-budget
assegnato.

Da quest’anno si ha la sincronizzazione triennale di RAV, PTOF, Rendicontazione Sociale, PDM e
Piano Finanziario. Per quest’anno il nostro Istituto non dovra fare la rendicontazione sociale perché

siamo una nuova Istituzione Scolastica da un solo anno con l'unificazione Marconi — Pieralisi del
2018/20109.

9° punto o.d.g - dallo scorso anno abbiamo iniziato a concedere delle autorizzazioni all'uscita
anticipata di 5/10 minuti su richiesta delle famiglie che lamentavano lunghe attese dei figli per le
corriere, in caso avessero perso la corsa delle 13.10/13.15.

Quest'anno le richieste sono diventate un numero esagerato. Ad oggi 208 studenti escono alle 13.05
e 91 alle 13.10. il 30% degli studenti, con picchi in alcune classi che rendono impossibile continuare
lanormale attivita didattica nell’'ultima ora di lezione.

Il Dirigente non intende, ad anno scolastico iniziato, tornare indietro su una concessione gia
stabilita. In accordo con il prof. Cioncolini, FS 3, si ¢ pertanto pensato di proporre per quest’anno ai
ragazzi un referendum con cui chiedere una riduzione di 5 minuti dell'intervallo per uscire tutti alle
13.10.

In caso di risposta positiva si chiedera al Consiglio d’Istituto di votare in modo da poter modificare
lorario gia dal 7 gennaio.

Questo potrebbe causare un ritardo nel rientro in classe dopo la merenda.

Interviene il prof. Francesco Bedoni ricordando che solo da qualche anno sono in vigore i 15 minuti
per l'intervallo e che comunque se gli diamo 20 minuti per I'intervallo quelli che adesso lamentano
di non riuscire a fare la merenda in tempo faranno ritardo anche con 20 minuti d’intervallo.

La prof.ssa Sartori chiede se sia possibile comunque di avere un orario unico di uscita anche in caso
di referendum negativo per evitare lo “spezzatino” delle uscite.

Il Dirigente chiede al prof. Cioncolini di cercare di responsabilizzare i ragazzi con assemblee mirate
a spiegare la problematica.

10° punto 0.d.g -
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a)

b)

Da quest’anno la Regione non emanera pitt bandi per la IeFP (Istruzione e Formazione
Professionale) e si dovranno pertanto attivare Corsi con Fondi Europei FSE. Per le Marche sono
previsti max 180 corsi triennali. Considerando 150 ore/anno per 3 anni, con al massimo 15
studenti/corso al costo di 3 €/ora per ogni studente, ogni corso avra un finanziamento max di
20.250,00€.

Soldi che dovranno essere utilizzati per gli Esperti esterni in parallelo al percorso professionale.

Questo significa che bisogna sviluppare progetti. Ogni scuola polo-indichera le basi dei progetti
che le scuole della rete personalizzeranno e presenteranno. E necessario lavorare in rete per
evitare il prevalere di una scuola sulle altre. Per quest’anno ogni istituto avra assegnati al
massimo 7 corsi.

Considerando il presente anno scolastico con 3 prime [PIA, possiamo sicuramente attivare 3
corsi triennali e forse con le 3 seconde TPIA 3 corsi biennali (aspetto da verificare).

Secondo le indicazioni della Regione tra 15/20 giorni usciranno i bandi e poi ci sara circa 1 mese
per la presentazione dei progetti. Se va bene si potra cominciare a gennaio.

Non ci sono ancora indicazioni certe sullo svolgimento dell'esame di qualifica. Il nostro istituto
puo fare solo classi IP (Istruzione Professionale) e poi preparare i ragazzi per la qualifica.

In fase di Orientamento ¢ necessario far passare il messaggio che il Pieralisi ¢ una scuola
Professionale con Diploma quinquennale ma che prepariamo anche chi vuole prender la
qualifica in terza o il diploma in quarta.

Per quanto riguarda le classi terze IPTA di quest’anno la qualifica sara ancora come lo scorso
anno nella versione pre-riforma.

Il Dirigente chiede pertanto ai docenti del Pieralisi di Moda e MAT di sviluppare progetti da
inserire nella piattaforma SIFORM?2.

Quest’anno termina il triennio della Scuola Polo per la Formazione.

Siamo risultati la migliore scuola della regione Marche. Il Dirigente spiega che nonostante i
riconoscimenti ha dato le dimissioni perché tale incarico & stato pesantissimo non ha ripagato il
grande sforzo sostenuto.

I1 6 novembre ci sara la riunione di servizio dei Dirigenti di ambito per definire la nuova Scuola
Polo che entro il 9 novembre 'USR dovra comunicare al MIUR.

In merito alla sorveglianza degli studenti sono da riportare diversi episodi non positivi
relativamente ad alcune classi prime tanto dell'TPIA che dell'ITI. Nello specifico: scambio di
video con contenuti pedopornografici o di incitamento al suicidio (contenuti tra laltro di
difficile reperimento sul web); furtarelli; compravendita e uso di marihuana.

Il Prof. Stefano Romagnoli ¢ in contatto con la compagnia dei Carabinieri di Jesi per riuscire ad
avere la loro presenza a scuola.

Il Prof. Enrico Germano ricorda I'esperienza in un altro istituto in cui funzionari della Questura
erano intervenuti con corsi di Formazione.

Il prof. Maurizio Maurizi lamenta che durante la sorveglianza molti dei ragazzi cui viene
chiesto di spegnere la sigaretta non lo fanno oppure lo fanno e poi la riaccendono appena ci si
allontana. Sarebbe necessaria una formazione mirata.

La prof.ssa Rita Armati condivide la necessita di formazione ma ritiene che sia necessario
prevedere forme di punizioni come note personali per disincentivare.

La prof.ssa Paola Soverchia lamenta pero che normalmente i ragazzi non si qualificano e quindi
risulta difficile individuare i maleducati e gli obiettori da colpire con eventuali provvedimenti
disciplinari.

Per la prof.ssa Virginia Reni bisogna distinguere tra I'intervento della Pubblica Sicurezza con
scopo intimidatorio e la denuncia alle forze di PS magari con video di sorveglianza.

Il prof. Angelo Bracaccini riporta all'assemblea le voci giuntegli da proprio figlio e da alcuni
genitori di suoi alunni che qualche studente fuma la sigaretta elettronica in classe (ci sarebbero
anche dei video). Richiama pertanto tutto il collegio a tenere un comportamento meno
permissivo in merito a questi episodi.

La prof.ssa Ornella Sartori lamenta che la “ronda” di sorveglianza difficilmente controlla
I'ingresso della palestra vecchia.
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d)

g)

h)

La prof.ssa Marta Filipponi si propone per i turni di sorveglianza.

Il prof. Carlo Marchetti riporta al collegio le sue esperienze in altre scuole. Al Volterra di
Torrette e al Benelli di Pesaro la lotta al fumo era talmente impari e umiliante che hanno creato
delle zone “fumo”.

Risponde il Dirigente ricordando che le zone “fumo” sono vietate e come il Questore abbia
bacchettato pubblicamente quei Dirigenti che non denunciano uso e spaccio di droga, per
evitare di finire sui giornali.

La prof.ssa Francesca Piersigilli propone eventualmente di impedirgli di uscire in cortile.
Interviene il prof. Stefano Romagnoli che riporta la situazione raccontatagli da chi frequenta il
Classico di Jesi, scuola che vieta I'uscita: gli alunni fumano nei bagni.

Il prof. Bracaccini propone di non impedire I'accesso al cortile ma di limitare le zone di
controllo.

Per il Dirigente se si riuscisse a far venire i Carabinieri sarebbe un ottimo deterrente. Sarebbe
importante riuscire a fare con loro anche una sorta di protocollo di comportamento nel caso di
furti, per poter intervenire correttamente e adeguatamente nei casi che si dovessero presentare.
Il prof. Maurizio Maurizi, FS 4, nell'ambito del Piano di miglioramento dell'Istituto ha indetto
un incontro giovedl 7 novembre dei dipartimenti di Italiano, Matematica e Inglese per la
presentazione dei risultati generali delle prove INVALSI da parte del gruppo di
autovalutazione.

I1 22 novembre prossimo sara la Giornata Nazionale per la Sicurezza nelle Scuole, pertanto si
effettuera la prova di evacuazione secondo le consuete modalita. Ogni coordinatore ¢ pregato di
rivedere con i propri studenti le procedure e segnalare eventuali disfunzioni che si potranno
verificare il giorno dell’esercitazione.

Si informano i colleghi neo assunti e quelli in assegnazione annuale che saranno contattati a
breve per quanto riguarda il corso sulla sicurezza obbligatorio per il personale della scuola.
Entro qualche giorno usciranno le informazioni relative alle attivita di Orientamento. Per le
domeniche di scuola aperta sono in programma delle nuove modalita. Sono previste inoltre
attivita di orientamento presso le scuole medie e il progetto “studente per 1 giorno.

Il prof. Vittorio Alfieri avverte il collegio in merito ad una minaccia informatica segnalataci
dall'USR: ci sarebbero delle mail che giungono sulla posta @istruzione.it e sulle PEC dei vari
istituti in cui sono attivi dei link per cui basta un click per danneggiare il contenuto del
computer. Si raccomanda pertanto di prestare la massima attenzione.

Terminati i punti all'ordine del giorno I'assemblea ¢ tolta alle ore 18,00.

Il Verbalizzante Il Dirigente Scolastico
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