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Jesi, 24.09.2018 Prot.n. 7248 1.1.d

Al Collegio dei Docenti
p.c. Al Direttore S.G.A.

p.c. Al Consiglio di Istituto
Al sito web dell’istituto

Oggetto: Atto di Indirizzo del Dirigente per I’aggiornamento 2019 del
Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.) 2019/22

Il Dirigente dell’lstituto di Istruzione Superiore Marconi Pieralisi di Jesi

VISTA la legge n. 107 del 13.07.2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
PRESO ATTO che 'art.1 della predetta legge, ai commi 12-17, prevede che:
1) il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (d’ora in poi: Piano) deve essere elaborato
dal Collegio dei Docenti sulla base degli indirizzi per le attivita dell’istituto e delle scelte
di gestione e di amministrazione definiti dal Dirigente;
2) il Piano € approvato dal Consiglio d’Istituto;
TENUTO CONTO che la prima versione del PTOF 2019/22 e stata elaborata dal Collegio
Docenti nella seduta del 15/01/2019, sulla base dell’Atto di Indirizzo del Dirigente prot.
3043 del 24.11.2018 ed e stata approvata dal Consiglio di Istituto nella seduta del
15.01.2019 con delibera n.1;
PREMESSO che il Piano - documento attraverso cui viene affermata lidentita
dell’istituzione scolastica - deve contenere il curricolo, le attivita, I'organizzazione,
'impostazione metodologico-didattica, I'utilizzo, la valorizzazione e il coinvolgimento delle
risorse umane con cui si intendono realizzare gli obiettivi da perseguire;
PREMESSO che con il termine “studenti” si intendera in ogni caso “studentesse e
studenti’;

emana il seguente Atto, costituito da 4 articoli, per I'aggiornamento del Piano.

Premessa

Nel gennaio 2019 e stato predisposto ed approvato il PTOF 2019/22 dell’'llS Marconi
Pieralisi, istituzione scolastica nata dall’'unificazione dell’ITI Guglielmo Marconi e dell'IPIA
Egisto Pieralisi, deliberata a inizio 2018 dalla Regione Marche, su proposta della Provincia
di Ancona e operativa dall’A.S. 2018/19.
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Il Piano e stato sviluppato in maniera accurata, avendo un ben preciso disegno del futuro
dell’istituto, con vision e mission esplicitati chiaramente.

Di conseguenza, la revisione di ottobre 2019 concerne solamente aggiornamenti naturali,
legati ad eventi accaduti in questi dieci mesi dell’anno solare e non intacca assolutamente
le basi ed i principi ispiratori del documento.

Avendo sviluppato il PTOF sulla piattaforma informatica ministeriale, il Dirigente ha gia
creato, per 'aggiornamento, la versione 2 del documento e la piattaforma € gia disponibile
a ricevere le modifiche da apportare alla prima versione.

Il Piano di lavoro redatto dal Dirigente, comprensivo delle risorse umane impegnate, gia
profilate sul SIDI, viene allegato al presente Atto di Indirizzo e ne diventa parte integrante.

1) Lascuolaeil suo contesto

La sottosezione “Ricognizione attrezzature e risorse strutturali”, riguardante i dati su
laboratori, biblioteche, aule, strutture sportive, attrezzature multimediali e servizi offerti
dall’istituto, va naturalmente aggiornata ad ottobre 2019.

2) Le scelte strategiche

La sottosezioni “Priorita_descritte dal RAV” e “Piano di Miglioramento” vanno aggiornate
sulla base del RAV 2019/22, sviluppato dal Nucleo Interno di Valutazione nel primo
semestre del corrente anno solare e pubblicato il 12/07/2019.

3) L’offerta formativa

La sottosezione “Iniziative di ampliamento curricolare”, va aggiornata eliminando i progetti
che si sono conclusi nell’anno scolastico 2018/19 ed aggiungendo quelli in prospettiva.

La sottosezione “ASL”, va aggiornata con le attivita ora denominate PCTO.

4) L’ organizzazione

La sottosezione “Modello organizzativo”, va aggiornata in base al nuovo organigramma e
funzionigramma di istituto, pubblicato dal Dirigente il 21/09/2019 e in base all’'ultimo
organico di autonomia, assegnato dal’USR al Marconi Pieralisi per 'A.S. 2019/20.

Nella sottosezione “Piano di formazione del personale docente”, vanno eliminate le unita
formative attivate nelle due sessioni della terza annualita del Piano di Formazione MIUR
ed aggiunti i corsi pianificati per il futuro prossimo.
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La sottosezione “Piano di formazione del personale ATA”, va aggiornata eliminando i corsi
svolti nei primi 10 mesi del’anno solare corrente e inserendo attivita formative in
prospettiva, su disegno del DSGA.

I| DIRIGENTE
Ing. Corrado Marri

digitalmente

firmato

Allegato - PIANO DI AGGIORNAMENTO PTOF 2019/22 — Ottobre 2019
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Allegato all’Atto di Indirizzo

PIANO DI AGGIORNAMENTO PTOF 2019/22
Ottobre 2019

SEZIONI E SOTTOSEZIONI DELLA PIATTAFORMA SIDI

1. La scuola e il suo contesto
1.1 Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

1.2 Caratteristiche principali della scuola
o Dettagli istituto principale
o Plessi/Scuole
1.3 Ricognizione attrezzature e infrastrutture materiali

1.4 Risorse professionali

o Eventuale approfondimento

2. Scelte strategiche
2.1 Priorita desunte dal RAV
2.2 Obiettivi formativi prioritari
2.3 Piano di Miglioramento

2.4 Principali elementi di innovazione
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3. L’offerta formativa

3.1 Traguardi attesi in uscita
o Percorsi

3.2 Insegnamenti e quadri orario
o Plessi/Scuole

3.3 Curricolo di istituto

3.4 Alternanza Scuola Lavoro

3.5 Iniziative di ampliamento curricolare
3.6 Attivita previste in relazione al PNSD
3.7 Valutazione degli apprendimenti

3.8 Azioni della scuola per I'inclusione scolastica

4. L’organizzazione
4.1 Modello organizzativo
4.2 Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con I'utenza
4.3 Reti e convenzioni attivate
4.4 Piano di formazione del personale docente

4.5 Piano di formazione del personale ATA
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Risorse umane coinvolte nell’aggiornamento di ottobre 2019

Sottosezioni Azione Risorse
13 Aggiornamento | Mosca, Romagnoli S, Brizzi, Coppa
2.1 Aggiornamento | Maurizi, Raffaeli
2.3 Aggiornamento | Maurizi, Raffaeli
34 Aggiornamento | Marri
3.5 Aggiornamento | Mosca, Romagnoli S, Brizzi, Coppa
4.1 Aggiornamento | Marri
4.4 Aggiornamento | Brizzi
4.5 Aggiornamento | Rocchetti, Germano
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